











TAUX DE CREATION D'ACTIVITE

Sources : INSEE, SIRENE, 2008, Unistatis 2007
Traitement:Talence Innovation Sud Développement
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THEME 4

Démographie d'entreprises

® Un renouvellement de I’appareil
productif satisfaisant

La lecture du dynamisme des communes dans le cadre
de I'étude de l'appareil productif peut également passer
par I'analyse de lindice de performance économique
mesuré par le rapport du nombre de créations
d’entreprises sur le nombre de défaillances a I'exclusion
des cessations d’activités. Contrairement a une liquida-
tion judiciaire, les cessations ne résultent pas en soi de
raisons économiques et constituent des arréts
d’activités consécutifs a un départ a la retraite, un chan-
gement d’objet social ou une fusion/acquisition d’une
entreprise.

Dans ce cadre, en moyenne sur la période 2003-2008,
pour une entreprise en défaillance, plus de 5,5 entre-
prises étaient créées dans le méme temps dans le
territoire du Sud Bordeaux, laissant ainsi suggérer un
niveau de renouvellement de I'appareil productif (hors
cessations) satisfaisant.

Ici également les divergences subsistent au sein de notre
espace, avec, par niveau de performance pour I'année
2008, Talence (9,71), Gradignan (8,65),Villenave d’Ornon
(6) et enfin la commune de Begles (3,37). Toutefois,
lorsqu’on s’intéresse a la relative stabilité ou non de cet
indice sur moyenne période, on s’apercoit que Villenave
d’Ornon, Gradignan et, dans une moindre mesure,
Begles, ont enregistré des niveaux de performance régu-
liers, tandis que linstabilité a été davantage de rigueur
pour Talence.

Les communes les plus dynamiques a I'échelle de la
Communauté Urbaine de Bordeaux sont alors
Blanquefort, Pessac et Carbon-Blanc.

Il convient dés lors de noter que de tels niveaux
d’indice n’impliquent pas irrémédiablement une hausse
des effectifs sur le territoire, en particulier dans la
mesure oU les nouvelles structures sont souvent de
trés petites tailles.

EVOLUTION DES CREATIONS ET DES DEFAIL-
LANCES D'ENTREPRISES ENTRE 2003 ET 2008
EVALUATION DES CREATIONS ET DES DEFAILLANCES
D'ENTREPRISES ENTRE 2003 ET 2007

600 593 541 7.0

2004 2005 2006 2007 2008*

[ création d'entreprises o défaillances d'entreprises ——Indice de performance
Source : COFACE, 2008

(*) comptage arrété au 31/10/2008 (évaluation sur 12 mois glissants)
Traitement: Talence Innovation Sud Développement




DYNAMISME DU TISSU PRODUCTIF
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Indice de performance des communes
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THEME 4

aractéristiqg
de I'app
productif |

® Une prédominance des TPE/PME

Le systéme productif du Sud Bordeaux est trés nette-
ment dominé par les micro et les trés petites
entreprises qui concentrent prés de 95% des établisse-
ments du territoire en 2008. Cependant, ce sont les
PME (20 a 499 salariés) qui sont les principales struc-
tures pourvoyeuses d’emplois (67 % de I'emploi du Sud
Bordeaux). Cette structure se retrouve pour I'ensemble
des communes du Sud Bordeaux et ne se distingue pas
de la situation observable a I’échelle de I'’hexagone.

Labsence de trés grands établissements est symptoma-
tique de la situation du Sud Bordeaux.

En effet, ne représentant que 0,1 % du tissu productif,
ces derniers concentraient en 2007 plus de 6 % du total
des effectifs de notre territoire; a noter d’ailleurs que
ces établissements, au nombre de 7, ne relévent pas
véritablement du secteur concurrentiel, s’agissant
d’établissements de santé publique ou de grandes admi-
nistrations, pour I'essentiel.

La configuration productive locale est principalement marquée
par la prédominance de secteurs d’activités,
par la présence de micro et de trés petites entreprises
et par la hausse du nombre d’établissements.

@ Un tissu productif récent

Ce tissu productif est plutot jeune. En effet, plus de 40 %
des établissements ont moins de 5 ans d’existence. Signe
d’un certain dynamisme, cet état ne remet pas moins en
cause I'ancrage de cet appareil productif au niveau ter-
ritorial (sa participation a la vie locale, sa contribution
indirecte au développement local...). Il vient également
questionner la pérennité de cet appareil dés lors que
I'on se rappelle que statistiquement, au niveau national,
plus de la moitié des entreprises créées disparaissent
dans les 5 premiéres années de leur vie. Ici également
cette structure ne diverge que faiblement entre les
communes du Sud Bordeaux: Bégles concentre le plus
grand nombre de jeunes établissements a la différence
de Talence qui comptabilise essentiellement d'anciennes
unités de production.




STRUCTURE PARTAILLE DE LAPPAREIL PRODUCTIF (en%) ANCIENNETE DE LAPPAREIL PRODUCTIF (en %)

mpart Etablissement  mpart Effectif (estimation) 50% 1 43.6%
70% - ol 40% | .
60% A
50% 30% +
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0 salariés (micro) 1619&!&168 20&499(PME) mnmléset-t -de5ans ermaSeHUans Erlre1ﬂet2|]ans +de20ans
(GE)
Source: SIRENE, 2008 Sources : INSEE, SIRENE, 2008, INSEE
Traitement:Talence Innovation Sud Développement Traitement: Talence Innovation Sud Développement
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Traitement:Talence Innovation Sud Développement
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THEME 4

Caractéristiques de I'appareil productif local

@ Une configuration productive concentrée
autour de 5 principaux secteurs

Les 5 principaux secteurs d’activités en termes
d’établissements concentraient plus de 55% du tissu
productif et commercial du Sud Bordeaux fin 2007. On
y retrouve le commerce de détail (13,2%), le secteurs
de la construction (12,1 %), des activités de santé et
d’action sociale (9,7%), des activités de conseils et
d’assistances (8,7 %), des services opérationnels(5,1 %)
et du commerce de gros (6,7 %). Il ne semble pas néan-
moins subsister de spécialisations prégnantes comme,
par ailleurs, dans les diverses communes du territoire.
Ces secteurs font également partie des principaux poles
d’emplois du Sud Bordeaux. Ces derniers, en téte des-
quels le commerce de détail, concentraient ainsi pres de
65 % des salariés travaillant sur ce territoire fin 2007.

@ Le secteur des services aux entreprises
au cceur de la dynamique économique
territoriale

Si 'on s’attarde alors sur la dynamique de ces secteurs
au sein de notre économie locale, le secteur du com-
merce de détail s'impose comme prédominant: c’est un
poids lourd en termes d’effectifs comme en termes de
création d’emplois. Autre pilier de cet espace productif,
les activités de santé/action sociale et de conseils et

d’assistance, dont néanmoins le rythme de croissance de
’emploi aura été légérement moins soutenu.

Les secteurs de la construction (fort du dynamisme du
secteur de I'immobilier) et de l'industrie hoteliere se
sont également imposés au cours de cette derniére
décennie comme ayant emprunté une trajectoire parti-
culierement bien orientée.

Avec une participation significative sur le marché du tra-
vail, leur contribution a I'amélioration de I'emploi au
sein du Sud Bordeaux aura été majeure.

y

Les principales inquiétudes et déceptions sont alors a
mettre sur le compte de deux importants domaines
d’activités de ce territoire:avec en premier lieu, le com-
merce automobile dont la croissance des effectifs n’aura
été que de moyenne amplitude; en second lieu et sur-
tout, les services aux entreprises dont la part
d’employés aura reculé sur notre période d’analyse.

Au demeurant, le territoire du Sud Bordeaux pourra
certainement se prévaloir et compter a terme sur
d’actuels petits secteurs qui ont fait preuve de leur
dynamisme au cours des |0 derniéres années. On y
retrouve notamment les secteurs de I'’hétellerie et de la
restauration, des activités immobiliéres et financiéres,
des activités récréatives ou encore de I'industrie alimen-
taire. Toutefois ces secteurs d’activités risquent d’étre
fortement affectés par les effets de la crise de 2008.

SECTEURS POIDS LOURDS

D Etablissements @Effectifs

2086 7
14, 7%

15% o 13,9%

13,24

3 12,00¢
10% 4 8% 8.7%
55 4
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Commer ce de détall, Construction Santé, actl

10,9

8,7
7,7%
7.8 67%

51%

Consells

réparations

Services opérationnels

Source :ASSEDIC, 2008
Traitement:Talence Innovation Sud Développement
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DOMAINE DE SPECIALISATION DES COMMUNES

Type de spécialisation des communes

commerce de détail réparation
commerce de gros

conseils assistance
construction

construction navale aéronautique et ferroviere
industrie automobile

métallurgie transformation de matériaux
pharmacie parfumerie entretien
santé action sociale

services opérationnels BLANQUEFORT
transports

T T O T

SAINT-MEDARD-EN-JALLES BRI
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Part des activités majeures
dans les communes du Sud Bordeaux (en %)
30

i
B

Conseil Assistance

Santé Action Sociale

Services Opérationnels
Commerce de Détail Réparation
Commerce de Gros
Construction

Hétellerie Restauration Intensité de spécialisation

[ [l ] | [l

Activités Immobilieres des communes en 2007 (en %)
Transports D >340
Commerce de Réparation Automobile D e 35440
Type de spécialisation D de30a35
B commerce de détail réparation D ®25a30
) [] gei9a2s
. conseils assistance
[ ser4a19

D santé action sociale

Source : UNISTATIS , 2008
Traitement:Talence Innovation Sud Développement
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® 5 millions de m? concentrant un peu
plus de 7% du tissu économique de la
CuB

Le Sud Bordeaux accueille sur son territoire prés d’une
trentaine de zones d’activités. Plus de la moitié d’entre
elles sont de nature mixte (16), alors que I'on retrouve
également diverses zones a vocation commerciale (3),
industrielle (3), artisanale(3), logistique (2) ou tertiaire ().

Le Sud Bordeaux offre ainsi prés de 5 millions de m? de
surfaces (pour 'essentiel aménagées) dont plus du tiers
est encore disponible a la commercialisation. Cette offre
se retrouve principalement concentrée sur la commune
de Villenave d’Ornon, consécutivement a I'inauguration
récente de 2 nouvelles zones d’activités logistiques
d’une superficie de 600000m?* chacune. Loin d’étre
négligeables, ces zones représentent plus de 7 % du total
des surfaces disponibles au sein de la communauté
urbaine de Bordeaux.

A TI'échelon de la CUB, il faut toutefois souligner que
certaines zones bien que mentionnées comme ZAE
sont devenues inconstructibles notamment pour des
raisons de zones inondables.

Le Sud Bordeaux comptabilise 28 zones d’activités
sur une surface de prés de 5 millions de m’.

FOCUS: A’urba, un acteur prépondérant dans la
prospective territoriale

L'A’Urba, agence d’urbanisme de Bordeaux Métropole Aquitaine
est un outil d’observation, de mémorisation, de prospective, de
réflexion et de dialogue au service des acteurs socio écono-
miques du territoire.

En travaillant a différentes échelles, du quartier a I'aire urbaine ,
’A’Urba constitue un véritable outil d’aide a la décision en réali-
sant des diagnostics territoriaux complets ainsi que des
préconisation opérationnelles en terme d'urbanisme (plan de
déplacements urbains, plan local d’urbanisme (PLU) dans le res-
pect de la qualité environnementale et socio économique des
résidents.

L'A’Urba participe aux activit¢ de Talence Innovation Sud
Développement en apportant une expertise sur de nombreuses
thématiques traitées dans le cadre de 'Observatoire des Activités
et de 'Emploi du Sud Bordeaux.




PART DE CHAQUE COMMUNE DANS LA SURFACE TOTALE DE ZAE AMENAGEES
SUR LE TERRITOIRE DE LA CUB

La part de chaque commune
dans la superficie totale des ZAE de la CUB (en %)

[]138-245%
[141-138%
[117-41%
[]08-17%
[10-08%

La superficie de la ZAE dans les communes
(en m?)

Q 2 000 000 m?

() 1000000 m?
b Source:A’urba, INSEE, SIRENE, 2008
o 200 000 m Traitement:Talence Innovation Sud Développement
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® Des marges de manceuvre a exploiter

Il convient toutefois de souligner que les dotations en
termes de zones d’activités divergent d’'une commune a
l'autre. Ces différences ne s’arrétent pas uniquement au
nombre et a la taille de ces zones, mais également aux
domaines de spécialisations que I'on y retrouve.Ainsi, la
commune de Bégles avec ses 7 zones d’activités concen-
tre prés de 50% des surfaces proposées au sein du Sud
Bordeaux et quelques 35% du total des entreprises qui
ont choisi de s’y implanter, Villenave d’Ornon preés de
29% des surfaces, la Ville de Gradignan quelques 20 %
des surfaces et entre 35% et 40% du total des entre-
prises. Talence ne compte que 2 zones d’activités
représentant un peu plus de | % des surfaces et moins
de 5% des entreprises accueillies.

Essentiellement réparties en zones d’activités mixtes,

la plupart des entreprises accueillies est spécialisée

dans les secteurs du Commerce-Hétellerie-Restauration
et des Services.

Le Sud Bordeaux est ainsi a la téte d’'un important outil
de développement économique susceptible de promou-
voir lattractivité de son espace productif, tout en
appuyant I'appareil existant; et ce, d’autant plus que les
marges de manceuvres actuelles, tant en termes de sur-
faces disponibles que de capacités de réorganisation,
promotions, articulations des zones actuelles demeu-
rent entiéres et ouvertes. Toutefois, ces marges sont loin
d’étre homogeénes.

Et si les communes, de Begles, Gradignan et Villenave
d’Ornon, compte tenu de I'amplitude de leurs zones,
sont a méme de pouvoir s’inscrire dans des réflexions
de mobilisation de cet outil, la commune de Talence dis-
pose, en revanche, de moyens actuellement nettement
plus restreints.




DATE DE CREATION DES ZA

50%

40%

30%

20%

10% -
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avant 1960

années 1960  années 1970

années 1980  années 1990 années 2000

mCUB mSud Bordeaux

Source:A’urba
Traitement:Talence Innovation Sud Développement

REPARTITIONS DES ZA SELON LEUR VOCATION SECTEURS D'ACTIVITE DES ZA PAR COMMUNE

0% 20% 40% 60% B0% 100%

@agrotechnopole Dartisanal Dcommercial
Oindustriel mlogistigue mmixte
Dtertisire mtechnologie de pointe

Source:A’urba
Traitement:Talence Innovation Sud Développement
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Villenave d'Ornon
| 6,9% |

30%  40%  S0%  60%  70% 0%  90%  100%
M Industrie ® Construction & Commerce-Hotellerie-Restauration
M Services ' Artisanat M Primaire M Non renseigné

Sources:A’urba - Service économique des Mairies - SAEMCIB
Traitement:Talence Innovation Sud Développement




Synthése

La matrice AFOM permet
de mettre en évidence
les atouts et les faiblesses

du Sud Bordeaux et
d’identifier les opportunités
et les menaces
caractéristiques

de la conjoncture
économique du territoire
d’analyse.

Socio démographie
Hausse démographique
Population jeune et bien formée
Marché du travail
Offres d’emplois a caractére
durable majoritaire
Baisse du nombre de demandeurs
d’emplois
Tissus productif/attractivité
Tissu dense de PME
Présence de nombreuses ZA
Enseignement
Nombreux péles universitaires,
grandes écoles, laboratoires
de recherche

Faiblesses

Socio démographie
Population dense sur un territoire
restreint
Marché du travail

Hausse du chémage
de longue durée

Baisse des effectifs salariés
Baisse des offres d’emplois
Tissus productif/attractivité

Tissu productif en perte
de vitesse

Absence de grandes entreprises
Attractivité limitée
(migration d’entreprises)

- Participer a la diversification des
tée en puissance des petits s
de compétitivité — route d

- Consolider et pérenniser

- Favoriser I'adéquation e

- Développer et mobilise

- Accroitre 'attractivité d
dans les activités innovan

- Assurer la veille des grands
toire

Marché du travail
Population qualifiée
Tissus productif/attractivité
Tissu d’entreprises TICs
Nombreux petits secteurs
d’activité dynamiques
(relais de croissance)
Nombreuses jeunes entreprises

2 u
Présence d’un grand nombre
de ZA

és productives/ consolider la mon-
iques (haute technologie/ pole

d’emplois
eil
enforces son implication

n perte de vitesse, du terri-

Socio démographie
Hausse démographique
Marché du travail
Impact négatif de la crise de 2008
sur 'emploi
Tissus productif/attractivité
Impact négatif de la crise de 2008

sur I'appareil productif
Forte concentration de I'empli
autour d’'un nombre restreint
de secteur
Faible dynamisme des poids lourds
du territoire




Talence

Innovation Sud
Développement
qui sommes-nous !

Talence Innovation

Sud Développement
Chateau de Thouars

BP 41 - 33401 TALENCE CEDEX
Tel. 05 57 35 31 33
Fax 05 56 04 01 21
www.talence-innovation.fr

Talence Innovation Sud Développement, association loi 1901, est une Agence de
Développement Economique, créée le | septembre 1999 a l'initiative de fa Ville de
Talence dans le but de disposer d'un outil technique de développement économique,
social, technologique et scientifique. Elle est devenue intercommunale en 2004 en
élargissant son cadre d'intervention au territoire du Sud Bordeaux, soit les villes de
Talence, Gradignan, Villenave d'Ornon et Begles, par l'intermédiaire de la SAEMCIB
(Société Anonyme d'Economie Mixte de Construction Immobiliére de Begles).

L'agence est membre du réseau CNER (Conseil National des Economies
Régionales). Elle est présidée par Jean-Pierre SAGASPE, Professeur des Univer-
sités, ancien directeur de I'ENSAIVI Bordeaux (Ecole Nationale Supérieure
d'Arts et Métiers) et dirigée par Albert MASSIAH, Délégué Général.

Cette association regroupe, outre des élus, représentants la Ville de Talence, des
représentants des forces socio-€conomiques, des universitaires, des scienti-
fiques et des personnalités qualifiées. En devenant intercommunale, 'Agence
de Développement Economique et des Technologies Nouvelles s'inscrit dans
la stratégie souhaitée par la CUB, qui préconise la nécessaire collaboration
entre les différents acteurs du développement économique. Dans cette pers-
pective, avec I'aide et I'appui des communes membres et de la CUB:

* Elle participe a des initiatives pour la création, le maintien et le développement
des entreprises, des activités et de I'emploi sur le territoire du Sud Bordeaux
via le soutien a I'entrepreneuriat et la mise en place d'infrastructures d'accueil
d'entreprises plus particulierement dans le domaine de l'innovation et des
technologies nouvelles. Le projet en cours de création d'une pépiniere
d'entreprises a Talence en est une bonne illustration, avec pour objectifs de
favoriser I'accueil des créatrices et des jeunes créateurs. Par ailleurs, Talence
Innovation Sud Développement anime le Club des Entrepreneurs de Talence,
véritable lieu d'échange et de partage d'expériences.

Elle favorise également le rapprochement entre les villes du Sud Bordeaux,
les Universités, les Grandes Ecoles et les Entreprises via des projets com-
muns et concourt a la mise en place d'activités de recherche, de valorisation
et de formation.

Elle réalise par ailleurs des études, prestations d'expertise territoriale et
d'ingénierie de projets accessibles a tous les acteurs socio-économiques de
la éUB (thématiques de recherche en lien avec le développement écono-
mique, I'aménagement du territoire et le développement durable). Elle favo-
rise également toutes initiatives et actions a caractére intercommunal sur le
Sud Bordeaux.

Elle contribue enfin et surtout a 'aménagement et au développement dura-
ble du territoire du Sud Bordeaux via diverses actions de promotion mais
également via I'Observatoire des Activités et de I'Emploi du Sud Bordeaux
qui dresse un état des lieux de la situation socio-économique du territoire
(réalisation de monographies communales et intercommunales, de I'Atlas
socio-économique et de fiches thématiques).

Véritable interface au service des acteurs socio-économiques du territoire du
Sud Bordeaux, Talence Innovation Sud Développement s'illustre comme un
outil technique de développement économique, social, technologique et
scientifique.
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